Ogtoszenie konkursu na wolne stanowisko urzednicze
gtéwnego ksiegowego
w Przedszkolu nr 14 im. Krasnala Hatabaty w Koninie

Na podstawie art. 68 ust. 1 Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2021 poz. 1082 tekst
jednolity) oraz na podstawie art. 11 i 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych ( Dz. U. z 2022 poz. 530) oraz art. 54 ust. 1, pkt. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych ( Dz. U. 2022 poz. 1634)

Dyrektor Przedszkola nr 14 im. Krasnala Hatabaty w Koninie ogtasza nabér na wolne stanowisko
urzednicze Gtéwnego ksiegowego.

1. Nazwa i adres jednostki ( miejsce wykonywania pracy):

Przedszkole nr 14 im. Krasnala Hatabaty w Koninie, ul. Ks. B. Palenickiego 4, 62 — 510 Konin
2. Okreslenie stanowiska urzedniczego : Gtéwny ksiegowy

3. Wymiar etatu : 0,63 etatu

4. Rodzaj umowy : umowa o prace na podstawie przepisow Kodeksu pracy oraz ustawy o
pracownikach samorzgdowych; pierwsza umowa zostanie zawarta na czas okreslony - z mozliwoscia
zawarcia kolejnej umowy na czas nieokreslony

WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM :

Gtéwnym ksiegowym moze byé osoba, ktéra:

1) ma obywatelstwo polskie;

2) ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentdéw lub za przestepstwo skarbowe;

4) posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkéw Gtéwnego ksiegowego;

5) spetnia jeden z ponizszych warunkéw:

a) ukonczyta Ekonomiczne jednolite studia magisterskie, Ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-
letnig praktyke w ksiegowosci,

b) ukonczyta srednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co najmniej 6-letnig
praktyke w ksiegowosci,

c) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,



d) posiada Certyfikat ksiegowy uprawniajgcy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo
Swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane
na podstawie odrebnych przepisow.

WYMAGANIA DODATKOWE :

1) znajomosc¢ rachunkowosci budzetowej w jednostkach oswiatowych;

2) znajomos¢ przepisdw ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach publicznych;
3) znajomos¢ przepisdw oswiatowych i samorzagdowych;

4) znajomosc przepiséw z zakresu podatkowego w jednostkach oswiatowych;

5) znajomos¢ przepisdw ptacowych;

6) znajomos¢ przepiséw ZUS;

7) znajomos¢ obstugi systemu bankowosci elektronicznej;

8) znajomos¢ obstugi programoéw: pakietu Vulcan Optivum, Ptatnik, Portal GUS, Portal E-PFRON,
Portal ZUS PUE, E-Deklaracje, portal Fb;

9) umiejetnosé sporzadzania sprawozdan budzetowych;
10) umiejetnosc rozliczania projektdw unijnych;

11) umiejetnosc¢ pracy w zespole, sumiennosc, rzetelnosé, kreatywnosé¢, dobra organizacja czasu
pracy, gotowos$¢ do statego podnoszenia swoich kwalifikacji;

12) doktadnosé, terminowos¢ wykonywania zadan, samodzielno$¢ w poszukiwaniu rozwigzan
biezacych spraw,

13) umiejetnos¢ analitycznego myslenia, odpornosc na stres,

14) biegta znajomos¢ obstugi komputera ( Word, Exel, Internet).

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU :

1) prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

2) wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi zgodnie z przepisami dotyczgcymi zasad budzetu;
3) kontrola zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym;

4) kontrola kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji finansowych;

5) opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych dotyczgcych prowadzenia rachunkowosci,
zaktadowego planu kont, polityki rachunkowosci, obiegu i kontroli dokumentéw finansowych;

6) opracowywanie planéw dochoddw i wydatkdw budzetowych jednostki;
7) kompletowanie dokumentdéw finansowo-ksiegowych, dokonywanie przelewow;

8) prowadzenie ewidencji finansowo-ksiegowej;



9) sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych;
10) wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych z zajmowanego stanowiska;

11) kontrola obstugi przedszkola z zakresu plac, ZUS, US, GUS, PFRON.

WYMAGANE DOKUMENTY :

1) list motywacyjny wraz z numerem telefonu kontaktowego;

2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej;

3) kwestionariusz osobowy dla 0séb ubiegajgcych sie o zatrudnienie

4) kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie, doswiadczenie i dodatkowe
kwalifikacje;

5) kserokopie swiadectw pracy ( poswiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem );
6) oswiadczenie o niekaralnosci;

7) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w ustawie o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz. U. z 2021poz. 289 tekst jednolity).

Dokumenty aplikacyjne :

list motywacyjny oraz CV powinno by¢ opatrzone klauzula : ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji obecnego
procesu rekrutacji ( zgodnie z Ustawg z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych; Dz. U. z
2019, poz. 1781 tekst jednolity). Jednoczesnie oswiadczam, ze zostatem/am poinformowany/a o
dobrowolnosci podania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i ich
poprawiania.”

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ przez kandydata wtasnorecznie podpisane i ztozone
w sekretariacie przedszkola lub przestane w terminie do 16 czerwca 2023 r. do godz. 12.00 na adres :
Przedszkole nr 14, ul. Ks. B. Palenickiego 4, 62-510 Konin, w zaklejonej kopercie z dopiskiem : ,,Nabor
na wolne stanowisko urzednicze - gtdwnego ksiegowego”

Mozna to zrobic:
1. Osobiscie w Sekretariacie przedszkola lub

2. Pocztg na adres - Przedszkole nr 14, ul. Ks. B. Palenickiego 4, 62-510 Konin

Aplikacje, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Otwarcie ofert nastgpi
w dniu 16 czerwca 2025 r. o godz. 12.00. Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang
poinformowani telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru podana bedzie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
przedszkola : https://p14konin.wikom.pl/ w zaktadce BIP



Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powofana przez dyrektora przedszkola.
Konin, dnia 02.06.2025 r.
Uwaga!

W danych kontaktowych prosimy podaé e-mail i numer telefonu, Klauzula informacyjna o
przetwarzaniu danych w celach rekrutacji, Oswiadczenie o niekaralnosci, Oswiadczenie o
przetwarzaniu danych osobowych do celéw rekrutacji.

DYREKTOR
Przedszkola nr 14 im. Krasnala Hatabaty w Koninie

Danuta Kalisze



